
Дополнительное соглашение 
к коллективному договору 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения Петрозаводского городского округа 

«Детский сад комбинированного вида № 79 «Березка» 
на 2017 - 2020 годы. 

Коллективный договор зарегистрирован в Министерстве социальной защиты, 
занятости Республики Карелия 08 марта 2017 г., регистрационный № 59/2017 

От работодателя: 
заведующий МДОУ «Детский сад № 79» 
Е.Ю.Орехова 
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От работников: 
Представительный орган работник 
Е.И.Болотова 

« //>> 2017 г. 
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11еречень профессий и должностей, дающих право на бесплатное получение смывающих 
и обезвреживающих средств в МДОУ «Детский сад № 79» 

№ Профессия и должность Виды смывающих и обезвреживающих 
средств и норма выдачи на месяц 

1. Кладовщик 200 г (мыло туалетное) или 250 мл 
(жидкие моющие средства в дозирующих 
устройствах) 

2. Повар 200 г (мыло туалетное) или 250 мл 
(жидкие моющие средства в дозирующих 
устройствах) 

о j . Уборщик служебных помещений 200 г (мыло туалетное) или 250 мл 
(жидкие моющие средства в дозирующих 
устройствах) 

4. Рабочий по комплексному 
обслуживанию здания 

200 г (мыло туалетное) или 250 мл 
(жидкие моющие средства в дозирующих 
устройствах) 

5. Оператор стиральных машин 200 г (мыло туалетное) или 250 мл 
(жидкие моющие средства в дозирующих 
устройствах) 

6. Кастелянша 200 г (мыло туалетное) или 250 мл 
(жидкие моющие средства в дозирующих 
устройствах) 

7. Подсобный рабочий 200 г (мыло туалетное) или 250 мл 
(жидкие моющие средства в дозирующих 
устройствах) 

2. Внести изменения в Приложение № 8 и Приложение № 8-6 к коллективному 
договору, зарегистрированному 08 марта 2017 года, регистрационный номер 59/2017: 

1. Общие положения 
Пункт 1.16. Локальные нормативные акты учреждения принимаются по 
согласованию с представительным органом работников. 

3. Внести изменения в Приложение № 8-1 к Положению об оплате труда работников 
к коллективному договору, зарегистрированному 08 марта 2017 года, 
регистрационный номер 59/2017:: 

Ввести раздел «Должности, не отнесенные к профессиональным 
квалификационным группам» 

Должность Размер должностного оклада 
контрактный управляющий 7 500, 00 

4. Внести изменения в Приложение № 7, к коллективному договфу, 
зарегистрированному 08 марта 2017 года, регистрационный номер 59/2017: 

Перечень рабочих мест и профессий (должностей) работников, работающих на данных рабочих 
местах, которым установлены доплаты за неблагоприятные условия труда МДОУ «Детский сад № 
79 ( по результатам аттестации рабочих мест) 



к должностному 
окладу 

1. Уборщик служебных помещений 1 4 

1. Учитель - дефектолог 1 4 

2. Воспитатель 12 4 

3. Подсобный рабочий 1 4 

4. Кладовщик 1 4 

5. Младший воспитатель 6 4 

6. Оператор стиральных машин 1 4 

7. Повар 2 4 

5. Исключить в Приложении № 8-1 к коллективному договору, зарегистрированному 
08 марта 2017 года, регистрационный номер 59/2017: 
слово «минимальный» 

6. Заменить в приложении № 8 Положения об оплате труда работников в пункте 1.3. 
к коллективному договору, зарегистрированному 08 марта 2017 года, 
регистрационный номер 59/2017, фразу «О социальной оценке условий труда» 
фразой «О специальной оценке условий труда» 

7. Исключить в приложении № 8 в пункте 2.7. и пункте 3.5. Положения об оплате 
труда работников к коллективному договору, зарегистрированному 08 марта 2017 
года, регистрационный номер 59/2017, слово «рекомендуемый» 



Прошито и пронумеровано 

3 ( И/ulu ) листов 
-л 
Инспскто р по кадрам 
МДРУ «Детский сад № 79» 

fib-t-b^j^ Е.В. Бычкова 
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